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Début de séance a 9h30. Mme la Présidente remercie les invités de leur présence.
En préambule, Mme GAOCUYER note que la construction du BP 2013 qui va étre
présenté ci-aprés, a été trés compliquée cette année.

1. Approbation du compte-rendu du Conseil d'administration
du 20 février 2013 (report du CA du 14 février 2013)

Le compte-rendu est approuvé a ['unanimite.

2. Exercice Budgétaire 2013
2.1. Compte administratif 2012
Le Compte Administratif 2012 reprend |'ensemble des opérations du Budget
Primitif et des décisions modificatives de I'année 2012.

M. BILLARD, sous-couvert de Mme la Présidente, présente les résultats de
I'exercice 2012 :

FONCTIONNEMENT INVESTISSEMENT oTAL
J < CUMULE
S — REALISE | CREDITS | TOTAL -
2012 DE REPORT | INVEST.
DEPENSES 638 004,36 | 242 397,55 | 550 304,90 | 792 702,45 | 1 430 706,81
RECETTES 680 812,05 | 280 067,77 | 542 933,15 | 823 000,92 | 1 503 812,97
RESULTAT 42 807,69 | 37670,22| -7 371,75 | 30 298,47 | 73 106,16

Au titre de l'année 2012, il est précisé que :

- Le résultat de fonctionnement est de - 100 981,89¢€,
- Le résultat d'investissement est de — 2 423,08€,

- Le résultat total est de - 103 404,97€,

- Le résultat global final est de + 80 477,91€.

M. BILLARD attire I'attention des membres du Conseil sur le fait que plus de la
moitié du fond de roulement a été dépensée sur cet exercice budgétaire. Au titre
des actions engagées comme des projets a venir en matiére de "continuité
écologique" ou de "lutte contre les ruissellements et les érosions”, il existe un
risque, si les Départements n'abondent pas, qu'en 2 ans, ce fond disparaisse et
qu'll ne soit plus possible pour I'Institution de porter ses actions et de jouer le réle
d'animateur de bassin.

Il est procédé a une lecture détaillée du Compte administratif 2012, en rappelant
que les rectificatifs d'écritures tels que demandés par la Paierie départementale de
la Seine-Maritime ont fait 'objet de mouvements comptables sur cet exercice
budgétaire.
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Suite a la lecture du Compte administratif, M. MAQUET s'interroge sur les
périodicités de versement des dotations départementales.

Mme VASSALLI explique que le versement, pour le département de la Somme, ne
peut intervenir qu'une fois la sollicitation faite par 'Institution au titre de I'exercice
en cours, et aprés validation de la commission permanente du Conseil général.

Mme GAOUYER rappelle qu’en 2012, le département de la Somme avait interprété
la dotation de fonctionnement, destinée a |'Institution, comme une subvention, ce
qui impliquait le versement uniquement de la moitié de cette dotation annuelle en
année "N". Apreés avoir pris contact avec M. le Président du Conseil Général de la
Somme, I'Institution a pu bénéficier de l'intégralité de la dotation en 2012. Ce
probléeme ne devrait pas se reproduire cette année.

M. BILLARD indique que suite a I'envoi, par I'Institution, de la délibération prise
dans le cadre du vote du budget primitif, les dotations départementales sont
généralement versées sous 3 @ 4 mois en moyenne.

Pour le vote de ce compte administratif, Mme GAOUYER quitte |'assembiée, la
présidence de la séance est assurée par M. SENECAL, doyen d'age.

M. SENECAL fait procéder au vote du compte administratif. Le mode de scrutin, &
main levée, est retenu.

Le Conseil d‘administration, aprés avoir pris connaissance du compte
administratif 2012 et s‘étre assuré de sa concordance avec le compte de gestion
du Payeur départemental, 'adopte a 'unanimité,

Annexe 1 : tableau de présentation du
compte administratif 2012 validé en
séance

2.2. Budget primitif 2013

M. BILLARD rappelle au préalable que, comme évoqué lors du débat d'orientation
budgétaire, un effort trés conséquent a été fait pour ne pas modifier les dotations
départementales. Malheureusement, au vu des nombreuses incertitudes qui
pésent sur les recettes de fonctionnement, notamment celles en provenance de
I'Agence de |I'eau, une augmentation des dotations départementales sera tout de
méme sollicitée cette année.

Pour le BP 2013, les sections de fonctionnement et d'investissement s’équilibrent
a hauteur de 829 888 € (+7.5% par rapport a 2012) pour le fonctionnement et
1 270 829 € (4+54% par rapport a 2012) pour l'investissement.

Sur la base de ce qui a été discuté en février dernier lors du DOB 2013, les
dépenses suivantes ont fait 'objet de suppression ou de réajustement au Budget
Primitif 2013 :
- Points de retraite - rachat sollicité par un agent : 12 854,50 € (payable en
2014 - décalage d'1 an),
- Bulletin de la Bresle : 2 600 € (supprimé pour 2013),
- Rapport d’activités 2012 : 4 000 € (prestation supprimée - sera faite en
interne),

- Plaquette « Bilan des _animations péche»: 2600 € (reportée
ultérieurement),
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- Travaux d’Hydraulique douce sur le Bassin Versant de Longroy : décision de
ne pas faire participer financierement I'Institution,

- Etudes prévues sur les sous-bassins d’Eu-Sud et de |la Fontaine-Saint-
Pierre : décision de ne pas faire participer financiérement I'Institution,

- Charge liée aux dépenses du SAGE de la Vallée de la Bresle au titre de
I'année 2013 : décision d’étaler, sur 5 ans, la participation de ['Institution
sur ce projet de fonctionnement qui se monte a 61 410,83 €, soit au total
12 282,17 €/an,

- Charge liée 3 la réfection des locaux de |'Institution : décision d’étaler sur 5
ans, la participation de [|'Institution sur ce projet de fonctionnement
(12 945,86 €) soit au total 2 589,17€/an.

- Les rectificatifs d’écritures entamés en 2012 constituaient une charge de
fonctionnement de 63 787 €/an ; ce montant a été pris en compte sur la
1% année mais sera étalé sur 10 ans, 3 partir de 2013, au lieu de 4 ans
pour le montant restant,

- Les dépenses suivantes avaient regu une autorisation d’engagement avant
le vote du BP 2013, et se trouvent supprimées : Provision logiciel de
comptabilité : 2 075 € - Matériel de bureau et mobilier : 750 €.

Par rapport a la version du BP envoyé avec l'ordre du jour, il est distribué en
séance, une version revue qui tient compte des incertitudes pesant sur les
recettes en provenance de I'Agence de |'eau. Il est proposé, dans cette nouvelle
version du BP 2013, une augmentation des dotations départementales
(+ 25 000€) de fagon a contrebalancer ces incertitudes et permettre, entre autre,
la réalisation du recouvrement des sols amiantés des locaux de ['Institution
(+15 000€). Pour I'équilibre de cette section, les 10 000€ restants ont été utilisés
pour conforter certaines lignes budgétaires.

De plus, disposant, a ce jour, de nouvelles informations sur certains dossiers
d'investissement, il est a noter la disparition ou la modification de certaines
opérations :

- enlévement en dépense et recette d'investissement, d'une opération
d'investissement d'hydraulique structurante sur le bassin versant de
Longroy, dont les études préliminaires et les travaux étaient estimés a
82 000€HT,

- ré-estimation du montant prévisionnel d'une opération d'investissement
d'hydraulique douce sur ce méme bassin versant de Longroy : nouvelle
estimation a 55 200€HT.

M. BILLARD donne lecture du Budget primitif 2013, tel que distribué en début de
séance, en apportant des précisions et des explications sur chacune des lignes.

Dans le cadre de la constitution de ce budget, Mme GAOUYER confirme |‘objectif
initial de I'Institution qui était de ne pas demander d'augmentation des dotations
départementales. Sur ce principe, ont notamment été retirées toutes les
contributions financiéres possibles de I'Institution dans le cadre des études qu'elle
méne en matiére de lutte contre les ruissellements et les érosions. Force est de
constater que cela n'a pas pu suffire en raison des opérations en cours et des
incertitudes qui pésent sur la participation de I'Agence de ['Eau au titre de divers
projets.

M. MAQUET explique que le Département de la Somme a, semble t'il, prévu
d'apporter une contribution a hauteur de 94 000€ uniquement, soit une
diminution de |'ordre de 10% par rapport a celle de 2012.
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M. LOGEREAU ajoute qu'une augmentation de la dotation départementale du
département de |'Qise, est aussi trés incertaine.

Mme GAOUYER explique que ['Institution, dans le cadre de son étude de
Gouvernance, réfléchit actuellement a une restructuration en syndicat mixte.
Cette forme juridique permettralt aux collectivités locales de prendre une part
active a la politigue menée par I'établissement dans le cadre de la gestion du
grand cycle de l'eau sur ce bassin tout en diversifiant les financements de
I'Institution, les rendant, par la méme, moins dépendants des dotations
départementales.

M. MAQUET fait remarquer que beaucoup de collectivités sont elles-aussi dans un
contexte budgétaire peu favorable.

La suite des débats sur I'évolution de I'Institution est reprise dans le paragraphe,
ci-apres, concernant l'étude de Gouvernance.

Mme GAOUYER indique, de pius, qu'elle a fait part @ M. FILALI, directeur de
I'Agence de l'eau Seine-Normandie, direction Seine aval, des mqmetudes
financiéres actuelles pesant sur [|'établissement. Elle a notamment posé la
question d'une adaptation possible des modalités de versements de I'Agence par
anticipation de fagon a améliorer la trésorerie de I'Institution et donc la bonne
réalisation des projets en cours.

M. SENECAL estime que les débats législatifs actuels sur la décentralisation iront
dans le sens des réflexions qui sont menées en ce moment dans le cadre de la
gouvernance et qu'il conviendrait que les départements continuent a soutenir
I'Institution.

M. MAQUET souhaite savoir de quelle marge de manceuvre dispose |'Institution, si
ses demandes auprés de I'Agence de I'eau comme des départements ne sont pas
acceptées. Mme GAOUYER répond que le cas échéant, les projets seraient décalés
dans le temps.

Mme GAOUYER comprend que les budgets soient trés difficiles & maintenir pour
tout le monde dans un tel contexte économique mais elle rappelle que I'Institution
a réduit au maximum les actions qui imposaient un colit financier (soit par
décalage dans le temps, soit en lissant la dépense sur plusieurs années, soit tout
simplement en annulant la contribution possible de I'établissement & ['action).
L'Institution arrive a un tournant de son existence ol les phases de réalisations
s'engageant, elle doit répondre "présent". Le budget présenté semble sur ce point
&tre dans la rationalité la plus stricte.

M. MAUGENDRE fait remarquer que certaines dépenses d'investissement,
notamment les opérations liées a la continuité ecologlque, ne seront pas
forcément toutes réalisées cette année. Ce faisant, il s'interroge sur la nécessité
de les laisser inscrites au budget.

M. MICHEL estime que la perspective de 4 nouvelles opérations en 2013, au titre
de la continuité écologique, méme si tout ne sera pas dépensé, n'est pas
déraisonnable. Il est a minima prévu que les études de maitrise d'ceuvre soient
engageées, c'est tout au moins |'objectif poursuivi par |'Institution, a ce titre, cette
anneée.
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M. SENECAL, rappelle qu'au titre de ces montants, les dépenses s'équilibrant avec
les recettes et sans participation financiére de |'Institution, leur impact budgétaire
reste nul. Sur le plan de la construction du BP, il préconise que I'Institution se
tourne vers I'Agence de I'eau, principal organisme financeur, dans le domaine qui
nous intéresse. Mme GAOUYER le rejoint et rappelle que c’est a la demande de
I’Agence de I'Eau que I'étude du SAGE de la Bresle a été confiée 3 un bureau
d'études extérieur, impactant de maniére non négligeable le budget de
I'Institution.

M. LOGEREAU indique qu'il pourrait aussi étre intéressant de creuser les pistes de
recettes possibles auprés des Régions.

Annexe 2 : tableau de présentation du
budget primitif 2013 v2

Aprés concertation, les membres du Conseil d'administration, a I'unanimité,
entérinent le BP 2013 tel que proposé dans la version distribuée en séance et
toutes les actions s'y rattachant.

Les membres du Conseil acceptent, a I'unanimité, notamment la suppression des
autorisations de dépenses suivantes avant le vote du budget 2013, actées par le
Conseil d‘administration en date du 28/11/2012 (délibération n°330) : Provision
logiciel de comptabilité - article 2051 : 2 075 €, Matériel de bureau et mobilier -
article 21848 : 750 €.

A [l‘unanimité, le Conseil d‘administration habilite, le cas échéant, Mme la
Présidente & souscrire, & nouveau (ou a reconduire) en cas de besoin, une ligne
de trésorerie, un prét relais, etc... ou un emprunt pour le bon fonctionnement des
services dans le cadre des missions exercées par {'Institution.

Les membres du Conseil d'administration, aprés en avoir délibéré, décident, a
l'unanimité, conformément aux prévisions budgétaires :

1. de verser une gratification aux stagiaires accueillis lorsque la prestation
produite & l'occasion du stage répond & un besoin du service ou contribue a
l'amélioration du service public,

2. que la gratification accordée ne pourra pas dépasser le plafond prévu par
l'art. L242-4-1 du code de la sécurité sociale,

3. de laisser a Mme la Présidente le soin de fixer le montant des gratifications
et toutes opérations ou actions concourant a la réalisation des stages visés
(convention de partenariat,...).

Ces dépenses sont inscrites au chapitre 012/62 du BP 2013.

A l'unanimité, les membres du Conseil habilitent Mme Gaouyer a tout mettre en
ceuvre pour la réalisation des opérations visées dans le cadre de Il'adoption de ce
budget (opération de réfection des sols ...).

2.3. Rectificatifs des écritures depuis la création de I’'Institution
de la Bresle - modification de la durée des amortissements des
frais d’études
Mme de SAINT GERMAIN précise, en complément de ce qui été évoqué lors du
vote du BP, qu'en 2012, suite & une demande de Mme le Payeur Départemental,
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certaines écritures comptables, passées depuis la création de |'établissement, ont
été reprises, afin notamment de les faire disparaitre du bilan.

En effet, ces anomalies provenaient d'inscriptions comptables incorrectes.

Pour les rectificatifs d’écritures consistant a faire disparaitre du bilan les frais
d’études inscrits en investissement et non suivis de réalisation, il a été acté, par le
Conseil d’administration, réunit en séance du 20 septembre 2012, de les étaler
sur 5 ans, conformément a l'instruction budgétaire M52.

L'amortissement de ces frais d’études représente au global, pour les années 2013
a 2016, 63 787,31 € de virements annuels de la section de fonctionnement vers la
section d’investissement.

Ces écritures bouleversant, de maniére non négligeable, I’'équilibre des sections du
budget de I'Institution, et afin d'alléger cette charge annuelle de fonctionnement,
il est proposé d‘amortir ces frais d'études sur 11 ans a compter de 2012.

Elle rappelle que Mme |le Payeur a donné son accord de principe sur ce point.

Le détail de ces ecritures, déja intégré au BP 2013, est présenté en annexe 4.
A l'unanimité des membres présents, le Conseil d’administration autorise Mme

la Présidente a amortir sur 11 ans les études précitées, conformément a l'annexe
Jjointe.

Annexe 3 : modification de la durée des
rectificatifs d’écritures

2.4. Etalement de charges - charges constatées sur l’exercice
2013
Mme de SAINT GERMAIN rappelle que le budget primitif 2013 est constitué, en
partie, de charges de fonctionnement non redondantes dans le temps, qui tendent
a déséquilibrer la section de fonctionnement, a savoir :
- l'étude du SAGE de la Vallée de la Bresle : 187 346,42 € en dépenses et
125 935.59 € en recettes, soit une charge de 61 410.83 €,
- les travaux de réfection des locaux (couloir des bureaux, kitchenette, salle
de réunion,...) : 12 945,86 € en dépenses.

Avec l'accord de Mme la Présidente, il est proposé un étalement de ces charges
sur plusieurs années.

A 'unanimité, le Conseil d’administration habilite Mme la Présidente a étaler ces
charges de fonctionnement sur 5 ans, de 2013 a 2017 (les montants de ces
étalements seront fonction du montant réel de ces charges, sur 2013), comme le
permet linstruction budgétaire M52,

2.5. Aides techniques apportées par IV'EPTB Bresle aux

propriétaires d‘ouvrages - probléematiques inondations et
ruissellements assujettissement a la Taxe sur la Valeur Ajoutée
(TVA)

Mme DE SAINT GERMAIN précise qu'au titre des aides techniques qui seront
apportées par |'Institution aux propriétaires d'ouvrages et qui nécessitent des
aménagements ou travaux de lutte contre les inondations et ruissellements, des
conventions fixant les engagements de chacune des parties seront mises en place.

L'Institution aura pour missions d‘accompagner les propriétaires dans les
démarches de travaux / d'aménagements, et d‘assurer le réglement financier des
opérations, sans apporter aucun financement.
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Les conventions qui seront passées prendront la forme juridique de
conventions de mandat. A ce titre, |'Institution est considérée, au regard de la
loi, comme <« entreprise privée », agissant pour le compte d'un propriétaire
extérieur, et devra assujettir I'ensemble des dites opérations a la taxe sur la
valeur ajoutée, a linstar des opérations de restauration de la continuité
écologique qui sont actuellement menées.

Les services de la Direction des Finances de Rouen ont confirmé cet
assujettissement. L'Institution est en attente d'un rescrit fiscal le notifiant.

A l'unanimité, les membres du Conseil d’administration :

- autorisent l'assujettissement & la TVA des opérations d'aménagements et
de travaux de lutte contre les inondations et ruissellements, conclues par
conventions de mandat,

- autorisent Mme la Présidente & prendre toutes les décisions nécessaires a
cette mise en ceuvre.

3. Etat d'avancement sur le Schéma d'aménagement et des
gestion des eaux (SAGE) de la Bresle
Mme MELET précise que la CLE du 11 mars dernier n'a pas pu avoir lieu en raison
des conditions météorologiques et qu'elle est reportée au 9 avril prochain.

Pour mémoire, se sont déroulées les 15 et 25 mars derniers, les commissions
thématiques, lesquelles ont permis aux participants d'évoquer toutes les pistes
devant concourir a batir des scenarios qui permettront d'atteindre I'objectif de bon
état des eaux. Les différents scenarios, qui restent a élaborer suite a ces
commissions, seront débattus par la suite en assemblée pléniére en CLE.

4. Elaboration du SDAGE 2016-2021 - Consultation 2012-2013

Mme MELET rappelle que le SDAGE 2016-2021 est en cours d‘élaboration et qu‘au
moins trois ans avant son entrée en vigueur, la directive cadre européenne sur
I'eau prévoit une consultation du public et des assemblées sur :
- les guestions importantes auxquelles le prochain SDAGE du bassin Seine-
Normandie devra répondre dans les dix ans pour reconquérir le bon état des
rivieres et des nappes d’eau souterraines,
- le programme et le calendrier de travail pour la révision du SDAGE.

Dans ce cadre, la CLE du SAGE de la vallée de la Bresle et I'EPTB Bresle font
partie des instances qui sont consultées, par le Préfet coordonnateur de bassin et
le Président du Comité de bassin Seine-Normandie.

Elles sont invitées & émettre un avis sur le rapport d’une trentaine de page intitulé
« Les questions importantes sur le bassin de la Seine et des fleuves cbtiers
normands - consultation des assemblées 2012 ».

Aprés une bréve présentation du bassin Seine-Normandie, le rapport s’articule
autour de 5 axes de questionnements majeurs, pour la période 2016-2021 :

1°) Préserver I’environnement et sauvegarder la santé en améliorant la
qualité de I'eau et des milieux aquatiques de la source a la mer
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2°) Anticiper les situations de crise (inondations et sécheresses) en
relation avec le changement climatique pour une gestion quantitative et
équilibrée des ressources en eau

3°) Favoriser un financement ambitieux et équilibré de la ressource en
eau

4°) Renforcer, développer et pérenniser les politiques de gestion locale

5°) Améliorer les connaissances spécifiques sur la qualité de l'eau, le
fonctionnement des milieux aquatiques et I'impact du changement
climatique pour orienter les décisions

En premier lieu, pour chaque axe de questionnement, le rapport fait état des
connaissances et des avancées observées au cours de la mise en ceuvre des
précédents SDAGE, puis identifie les efforts a consentir pour la période 2016-
2021.

Au cours de sa présentation orale, Mme MELET énonce ces derniers. Elle rappelle
également et toujours dans ce cadre, que I'EPTB sera & nouveau sollicité, en
2015, sur le projet de SDAGE.

A l'issue de la présentation, Mme GAOUYER souhaite savoir si I'exposé appelle des
remarques de la part des participants.

M. LOGEREAU note que |'aspect "zones humides" est un axe de travail majeur
pour I'Agence de I'Eau dans le cadre du futur SDAGE, cette thématique ayant été
jusqu’alors assez peu traitée par les programmes d’actions.

Mme MELET explique qu'effectivement les crédits sur cette ligne ne sont pas
utilisés.

A ['unanimité, les membres du Conseil d’Administration de I'EPTB Bresle
trouvent légitime de garder pour le SDAGE 2016-2021, les 5 questionnements
comme axe majeur de réflexion aux débats qui vont concourir & son
établissermnent.

Il est demandé & Mme MELET de réaliser une analyse technique du rapport et
d’établir une réponse officielle en ce sens (courrier en annexe).

Annexe 4 : courrier de réponse - SDAGE
2016-2021

5. Dispositions relatives aux droits des agents
5.1. Heures supplémentaires pour les agents de catégorie A :
modification du réglement du droit des agents
M. BILLARD rappelle que suite aux entretiens annuels, |la plupart des salariés de
catégorie A de |'Institution, ont émis le souhait d'une plus grande flexibilité dans la
récupération des heures supplémentaires qu'ils effectuaient en plus de leur
35h/semaine (jours de présence en cas de réunion exceptionnelle, ...).

Actuellement, aucun texte ne le prévoyant, ces heures ne sont pas récupérées. Un

peu de souplesse est demandé de fagon a pouvoir les cumuler et les octroyer dans
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l'année en question, mais a des moments plus opportuns pour les salariés sans
que cela ne soit préjudiciable a I'avancée des dossiers et au bon fonctionnement
des services de I'Institution

Aprés avoir pris les informations nécessaires auprés du Centre de gestion de la
Fonction Publique Territoriale 76, il s'avére que les possibilités de récupération
reléveraient de la décision de |'autorité territoriale.

Souhaitant donc pouvoir donner la possibilité aux agents de catégorie A, de
récupérer les heures qu'ils effectuent dans le cadre de leurs missions mais en plus
de leurs temps de travail hebdomadaire de 35h, il est proposé une modification du
réglement du droit des agents de |'Institution notamment de son article 23 tel que
présenté en annexe a cet ordre du jour.

Cette proposition a également été envoyée pour avis au CTP du CDG76 en février
2013 et doit faire l'objet d'une réponse écrite de cette instance. Le service
juridique du CDG76 a, semble t'il, quelques remarques a formuler mais elles ne
nous sont pas encore parvenues.

A ['unanimité, les membres du Conseil d'administration, sous réserve que les
remarques du CDG76 et du CTP ne modifient pas substantiellement, le projet de
révision du droit des agents, acceptent sur le principe, que la récupération des
heures supplémentaires pour les agents de catégorie A soit possible. Ifs autorisent
Mme la Présidente a modifier le réglement en ce sens et a tout mettre en ceuvre
pour 'application de cette mesure.

Annexe 5 : proposition de modification de
{'article 23 du réeglement du droit des
agents

5.2. Le télétravail
Mme GAOUYER précise que le télétravail a pour objectif de créer des conditions de
travail plus souples pour un travail efficace en dehors du lieu de travail habituel. Tl
n'augmente ni ne diminue le nombre d'heures de travail et la charge de travail. I
s'inscrit dans la recherche d'un équilibre entre les nécessités de service et les
rythmes personnels du télétravailleur ainsi que la préservation de sa vie privée et
de sa sante.

Dans le cadre des missions qui lui incombent, un salarié a souhaité pouvoir
bénéficier d'un aménagement de ses horaires de travail et souhaiterait savoir si la
possibilité de travailler, exceptionnellement et sur une certaine durée a son
domicile, pouvait lui étre accordée.

Ce dispositif sera naturellement conditionné par une convention signée entre
{'agent et la Présidente, qui représentera |'Institution, afin de formaliser cette
possibilite.

Mme VASSALLI fait état de réflexions similaires au sein du CG80.

A [l'unanimité, les membres du Conseil habilitent Mme la Présidente, sur le
principe, & mettre en ceuvre (par arrété, convention, ..) et de maniére
exceptionnelle, la procédure de télétravail pour les agents la sollicitant et ce, pour
permettre une plus grande flexibilité dans Il'accomplissement des missions qui
incombent aux salariés de I'Institution. Mme la Présidente restera seule juge de
l'ouverture ou non de cette possibilité aux agents la requérant.
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6. Etude de gouvernance : finalisation et décisions prises suite

a la derniére réunion

Dans le prolongement du débat qui s'est instauré au cours du vote du BP 2013,
M. BILLARD rappelle que |'étude de Gouvernance devait s'achever le 13 mars par
une réunion finale de restitution 3 laquelle étaient invités les élus du Conseil
d'administration comme les membres du COPIL de cette étude. Cette étude
n'ayant pas eu lieu a la date indiquée, en raison des conditions météorologiques
de début mars, elle est repoussée au 5 avril matin prochain.

M. BILLARD explique qu'un projet de loi (acte III de la décentralisation devrait
passer en avril prochain en conseil des ministres), qui concernera pour partie le
grand cycle de l'eau, les EPCI et les EPTB, devrait trés certainement étre voté
pour la fin d'année. Ce projet impactera notablement les champs de compétences
des communes et des EPCI.

Dans ce contexte |égislatif, les réflexions qui sont menées en ce moment a
I'Institution avec cette restructuration en syndicat mixte ouvert sont de trés bonne
augure pour que soit assurée la préservation de la ressource au sein de cette
unité hydrographique.

M. MAQUET s'interroge sur les ressources propres qui pourraient exister avec cet
établissement.

M. BILLARD précise qu'il y a déja actuellement des possibilités de financement via
I'Agence de l'eau (redevances pour services rendus), non exclusives du statut
d'EPTB, mais que par la suite avec I'achévement du SAGE et notamment sa mise
en ceuvre, la loi permettra d'instaurer, dans certaines limites, une sur-redevance
sur la facture d'eau des habitants du bassin versant pour financer des dépenses
de fonctionnement de I'établissement, dépenses qui seront afférentes au suivi et a
la mise en ceuvre des actions a réaliser suite a 'approbation du SAGE.

Mme VASSALLI précise que le fonctionnement recherché doit pouvoir s'inspirer du
syndicat mixte de la Somme (AMEVA) lequel fonctionne sur des bases identiques.

7. Convention de mise a disposition des locaux de
I'Institution : avenant n°2
Dans le cadre de la réhabilitation des nouveaux locaux de I'Institution et puisque
de nouvelles piéces viennent d'étre mises a la disposition de I'Institution par la
commune d'Aumale, il sera proposé a la signature de Mme la Présidente, un
second avenant a la convention existante de mise a disposition des locaux actuels.
Cet avenant, en cours de préparation par la Mairie d'’Aumale, n'a pas pu étre
présenté ce jour.

Afin de ne pas bloquer le bon déroulement de la mise a disposition des locaux
de [llnstitution, a !'unanimité, les membres du Conseil autorisent Mme la
Présidente a signer l'avenant n°2 a la convention de mise a disposition des locaux
pour l'Institution, intégrant les nouvelles pieces mises a disposition de I'Institution
si celui-ci n'est pas de nature & bouleverser le montant financier inscrit au BP

2013.
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8. Taux de promotion pour les filieres administrative et
technique
Mme GAOUYER rappelle que les taux de promotion pour certains grades de la
filiere technique ont déja été validés par le Conseil d’administration mais que rien
n'existe pour la filiére administrative. Il est donc proposé de revoir dans son
ensemble, les taux de promotion pour les filieres administrative et technique.

- Vu la délibération n°136 du 18/01/2008,

- En application de l'article 49 de la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 récemment
modifiée par la loi n°2007-209 du 19 février 2007, il appartient désormais aux
assemblées délibérantes de chaque collectivité de fixer le taux de promotion pour
chaque grade d’avancement relevant d’un cadre d'emplois figurant au tableau des
effectifs de la collectivité a I'exception de ceux relevant du cadre d’emplois des
agents de police municipale, aprés avis du Comité Technique Paritaire (CTP).

Il est proposé de fixer, au regard des circonstances locales, le taux de promotion
d’avancement, grade par grade; ce taux est a appliquer au nombre de
fonctionnaires remplissant les conditions d’avancement au grade supérieur pour
obtenir le nombre maximum de fonctionnaires pouvant étre promus.

Les taux retenus, exprimés sous la forme d'un pourcentage, restent en vigueur
tant qu’une nouvelle décision de l'organe délibérant ne les a pas modifiés.

Il est proposé a I'assemblée de fixer les taux d’avancement de grade comme suit :

Grade d’origine T d avancment 1 Taux (%)

Administrateur Administrateur hors classe 100
Attaché principal Directeur territorial 100
Attaché Attaché principal 100
Rédacteur principal de 2™ | Rédacteur principal de 1%° 100
classe classe
Rédacteur Reédacteur principal de 2°™ 100

classe
Adjoint administratif principal | Adjoint administratif principal
de 2*™ classe de 1% classe 100
Adjoint administratif de 1% | Adjoint administratif principal 100
classe de 2*™ classe
Adjoint administratif de 2°™ | Adjoint administratif de 1ére 100
classe classe

' ~_ FILIERE TECHNIQUE
Grade d’origine Grade d’avancement Taux (%)
Ingénieur en chef de classe | Ingénieur en chef de classe 100
normale exceptionnelle
. . Ingénieur en chef de classe
Ingénieur principal normale 100
100 (délibération n°136
Ingénieur Ingénieur principal accepté parle CTP du
11/12/2007)

Technicien supérieur | Technicien supérieur 100
principal de 2™ classe principal de 1% classe
Technicien supérieur ;ﬁszir;::edn;;éﬂfrs:;se 100 (délibération n°136
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accepté par le CTP du
11/12/2007)

Agent de maitrise Agent de maitrise principal 100

Adjoint technique principal de | Adjoint technique principal de 100

2°™ classe 1°"° classe

Adjoint technique de 1°° | Adjoint technique principal de 100

classe 2°™ classe

Adjoint technique de 2™ | Adjoint technique de 1% 100

classe classe

L'avis du CTP du Centre de gestion de la Seine-Maritime sera sollicité dés la
validation de la présente délibération.

Les membres du Conseil d'administration, a l'unanimité, valident les taux de
promotion de grade pour les filieres administrative et technique, tels que proposés
ci-dessus.

9. Maitrise de I’'érosion et du ruissellement
9.1. Sous-bassin de Longroy
M. BILLARD rappelle que lors de la derniere réunion du Conseil d’Administration, il
avait été expliqué que des informations complémentaires devaient étre collectées
pour définir le montage administratif de la mise en ceuvre du programme d‘actions
proposées dans |'étude hydraulique du bassin versant de LONGROY.

Il explique que des incertitudes devant également étre levées sur les modalités de
récupération du FCTVA pour les travaux, I'EPTB a sollicité derniérement |'avis de la
Trésorerie générale (rescrit fiscal) et des DDTM 76 et 80 sur ces points.

Enfin et faisant suite a la derniére réunion en date avec les communes concernées
par I'étude du sous-bassin de Longroy, il annonce que des décisions concernant la
réalisation des travaux ont été prises. Ainsi, au titre des travaux d'hydraulique
douce, les communes ont accepté le fait que ces travaux soient réalisés cette
annee. Il rappelle que les montants en question sont inscrits en HT au BP 2013 de
I'Institution (55 200€ - ligne 4581004).

La procédure, sous réserve d'une confirmation via le rescrit fiscal sollicité, sera
identique a celle mise en ceuvre dans le cadre des opérations liées a la continuité
écologique. L'Institution étant percue comme un mandataire et non comme le
maitre d'ouvrage qui restera le propriétaire (agriculteur ou non), sera chargée de
I'animation et de la mise en osuvre de ces opérations sur les terrains visés par
I'étude. Ces opérations seront inscrites en classe de compte 45 et feront |'objet de
conventions de mandat et ne nécessiteront pas de déclaration d'intérét général, le
propriétaire restant maitre d'ouvrage de 'opération.

S'agissant des opérations d'hydraulique structurante (bassins de rétention), les
sommes étant trés importantes et les financements (40% semble t'il en cumulés)
faibles, les communes concernées ont décidé d'ajourner ces opérations.

9.2. Sous-bassin de Eu
M. BILLARD précise que, comme évoqué dans le cadre du DOB, le plan de
financement de I'étude en question a été revu en raison de la non participation
financiére de I'Institution.
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Les communes ont acté le nouveau plan de financement qui leur a été proposé en
mars dernier.

M. MAQUET demande si des travaux sont prévus et précise, pour information, les
problémes sanitaires constatés au droit des plages de Mers-les-Bains notamment
en raison des problémes de qualité d'eau liés aux apports amonts en provenance
du bassin.

M. BILLARD rappelle gu'il ne s'agit la que de la premiére phase qui consiste a
lancer les études de lutte contre les ruissellements et les érosions sur ce sous
bassin de la Bresle. Les phases de travaux qui comporteront des travaux
d'hydraulique douce et d'hydraulique structurante viendront ultérieurement.

9.3. Aménagement de Monchaux-Soreng
M. BILLARD rappelle que I'Institution de la Bresie aide la commune de Monchaux-
Soreng dans le cadre de la réalisation d'une fascine et d'une mare destinées a
juguler les problémes de ruissellement sur voirie connus en certains endroits de |a
commune. La réalisation (conception) connait quelques retards imputables a la
topographie du terrain.

9.4. Sous-bassin de la Vimeuse
M. BILLARD précise que l'étude devrait s'achever cette année, une derniére
réunion étant prévue le 5 avril prochain.

10. Développement des petits aménagements d'hydraulique
douce ;: mise en place d'une haie a LAMARONDE
M. BILLARD explique que I'EPTB a été sollicité par un exploitant agricole pour la
réalisation d'une haie hydraulique sur la commune de LAMARONDE dans la
Somme. Conformément a la délibération n®309 du Conseil d’Administration du
20/09/2012, il est proposé que I‘Agence de |'Eau Seine-Normandie, par
I'intermédiaire de I'EPTB, apporte 60 % de subventions sur ce projet. Ces
financements sont inscrits depuis 2012 dans le budget de I'Institution a hauteur
de 10 200€,
L'Institution avait par ailleurs mis dans les conditions d'octroi des aides a ce titre,
I'obligation de laisser la haie en place pendant 15 ans (convention annexée a la
délibération n°309).
Cette durée étant jugée trop importante par le propriétaire et I'Agence de |'eau ne
donnant qu'une obligation sur une durée maximum de 10 ans, il se pose la
question de la nécessité de revoir les conditions imposées par I'Institution sur ce
point.

M. MAUGENDRE pense qu'il convient d'étre bien clair avec les communes en les
sensibilisant au fait que la mise en place seule des ouvrages d'hydraulique douce,
qui sont des ouvrages de prévention, ne suffira pas a lever les risques de
ruissellements qui pourraient exister sur un bassin versant.

M. SENECAL indigue que les agriculteurs ne souhaitent pas forcément s'engager
dans le temps.

M. MICHEL expliqgue qu'il existe d'autres moyens a disposition permettant
notamment d’inciter a la conservation de ces éléments du paysage comme les
arrétés municipaux en vertu du code de |'urbanisme.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil d’Administration, & l'unanimité des membres
présents, accepte que, comme I'Agence de ['eau, |'obtention de cette aide soit
subordonnée au maintien de I'ouvrage (haie) pendant 10 ans minimum.

11. Contrat Global pour I'Eau
M. BILLARD explique qu'il était enwsage le montage d'un Contrat global pour I'eau

sur le bassin de la Bresle. Suite & la validation du PTAP et du 10*™ programme
d’'interventions de I'Agence de ['eau, au projet de contrat d’animation unique sur le
bassin versant de la Bresle et @ une réunion entre I'EPTB Bresle et 'AESN en date
du 31 janvier dernier, cette idée ne semble pas la plus pertinente. Sauf a ajouter
n "plus” administratif, il a été admis que cet outil contractuel n‘apporterait pas de
plus-value par rapport a la situation actuelle. Le choix de réaliser un Contrat
Global pourra étre éventuellement revu a la suite de I'approbation du SAGE.

12. Schéma de Gestion des Eaux Pluviales
M. BILLARD explique que 4 communes vont lancer leur SGEP cette année,
Blangy-sur-Bresle, le Tréport, Millebosc et Bazinval.

13. Comités régionaux "trames verte et bleue” : élaboration
du schéma régional de cohérence écologique de Picardie

M. BILLARD rappelle que l'instauration des Schémas Régionaux de Cohérence
Ecologique, documents visant I'identification et la mise en ceuvre de la Trame
Verte et Bleue (TVB) a I'échelle régionale, constitue un engagement majeur qui
vient conforter la progressive intégration de la biodiversité dans les politiques
publiques frangaises, en lien avec les engagements d’ores et déja pris aux échelles
internationales et européennes. ,

A I'échelle régionale, les Régions et I'Etat élaborent conjointement des schémas
régionaux de cohérence écologique (SRCE), qui prennent en compte les
orientations nationales, particuliérement en ce qui concerne les critéres de
cohérence. Le choix de la méthode régionale reste libre, avec la mise en place
d’'un comité régional Trame Verte et Bleue regroupant l'ensemble des acteurs
concernés.

Le 21 mars dernier a AMIENS, le comité régional TVB a fait le point sur le
programme opérationnel qui va &tre mis en place dés cette année voire poursuivi
sur 2014 pour permettre I'élaboration de ce SRCE.

Le bureau d'études Ecosphére associé aux cabinets d'études Ecothéme et RCT qui
vont porter [|'élaboration de ce travail, a présenté sa méthode de travail en
rappelant I'impérieuse nécessité de co-construire avec l'aide du comité TVB ce
document regional.

Il est notamment prévu sur 2013, par Ateliers, I'identification des composantes de
la TVB, l'analyse des enjeux régionaux ainsi que leur hiérarchisation et la
réalisation d'un atlas cartographique au 1/100 000 sur la région.

En 2014 et suite au travail réalisé, le comité TVB via des Ateliers s'efforcera de
construire une stratégie et un Plan d’'actions devant permettre de lutter contre
cette érosion de la biodiversité.
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14. Point sur les marchés signés par Madame la Présidente

Mme GAOUYER donne lecture des marchés qu'elle a signés ou engagés dans le
cadre de l'exercice de ses fonctions, depuis le conseil d’administration du 28

novembre 2012 :

; Iangeaelt:ant Durée marché LR <
o i o Date fin Date {pour les . TITULAIRE! | Montant € | Montant € .
| -
N® . publicité | o ulicite | notif. marchés Fournit. | poesTat, | Adresse | ™y T1C el
i (prévisionn forfaitaires) - Services
elle} ~Travaux
32, roule Animations
12 mols . d'Amiens environnemen
2012-07 | 30/11/2012 | 30/11/2012 | 03/01/2013 reconductible | Service CPIE 80 _ 80480 16 000,00 | 16 000,00 les sur le BY
DURY de la Bresle
Créalion d'une
passe a
B0, rue poissons
du (ralentisseur
général de fonds
2012-07 de surraclifs) et
bis 21/08/2012 | 1910/2012 | 17112/2012 6 mols ravaux | REVET TP Gaulle 33 419,00 | 39962,12 d'une rampe A
80610 enrochement
SAINT sur le site du
OUEN moulin de
Saint Léger
sur Bresle
Simple 12, rue
devis du Bois - Travaux gros
solliclia 12 mols BP
2012-08 aupras de 2 04/12/2012 (prévisionnel) fravaux AEI BTP 70104 — 14 432,40 | 17 261,15 oell.lvrg Iopaux
nstitution
entreprises 80210
d'insertion CHEPY
* %k
L'ordre du jour étant épuisé, M™ la Présidente, aprés avoir remercié les
participants, cl6t la séance.
La séance est levée a 12h50.
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ANNEXE 1



COMPTE ADMINISTRATIF 2012 (en etiros)

DEPENSES - SECTION INVESTISSEME

13 SUBVENTIONS D
13

A1 T Fosds européens - FEDER
1318 Auires

AN arrAs

20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

2031 Frais d'étude

20422 Subv. D'équipement aux personnes de droit privée
2051 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

2128 Autres apencements ef aménagements

2157 Installations, matéricls ef outitlages techniques
2182 Matériel de transport

21838 Matdriel informatique

21848 Marériel de burcau ef mobilier

2185 Maldrict de téléphonie

2188 Autres

23 IMMOBILISATIONS EN COURS
23157 Instaliations, matdriels et ontitlages technigues

45 OPERATIONS D'INVESTISSEMENT SOUS MANDAT
4581001 Opérartions sous manduaits - SAINT LEGER

4581002 Opérations sous mandats - SENARPONT

4581003 Opdrations sous mandats - LONGROY

040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
13911 Subventions d'équipement - Etal et ses dtabliss.

13912 Subventions d'équipement - Rdgions

13918 Subventions d'équipement - Autres

020 Dépensey sus lnpréyvms

T3 310,46
19 465 84
16 2599 42
57 586.00

114 291,84
94 591,84
10 200,00

9 500,00

61 747,64
1 000.00
250.00

14 000,00
$ 000,00
300000
2 000,00
32 497.64

0,00
0.00

499 792,40

58 388,53
172 418,78
26K 98559

RECETTES - SECTION INVESTISSEMEN

Tervisissemle ny

10 DGTATIONS, FONDS MVERS ET RESERVES
J0222 FCTVA

13 SUBVENTION D'INVESTISSEMENT RECUES
1311 Efat et $tabliss. nationaux {AESN)

1321 Etar et ses établissements (agence de 'ean)

1322 Rdpions

1324 Comnmiunes et structures intercommunales
13272 Fonds européen - FEDER

1328 Autres (ASA, particuliers)

20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
2031 Frais d'studes

040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
192 Pins G moins-values sir edssions

28 AMORTISSEMENTS DES IMMOBILISATIONS
28031 Frais d'études

2805 Concessions et droits similaires, brevels,..,

28121 Plantations et arbustes

28128 Autres agencements ef aménagement de terrain
28157 Matériel et outillage technique

28181 Instatiations générales, agencements ...

28182 Matériel de transport

281838 Matériel informatique

281848 Matériel de burcan et mobilier

28185 Matéricl de téléphonie

28188 Autres immobilisations incorporelles

45 OPERATIONS MINVESTISSEMENT SOUS MANDAT
4582001 Opérations sous mandats - SAINT LEGER

4582002 Opérations sous mandats - SENARPONT

4582003 Opdrations sous mandats - LONGROY

001 Solde d'exdcution de 1o section d'knvestisement reparil
024 Produits dvs eessions d'immobilisathins

1 537,00
1 537.00

114 970,14
10 200,00
43 000,00

711237
9 625,00
16 259,62
28 773,15

46 213,28
46 213,28

120 424,43
1 000,00
119 424,43
97 578.13
5 828,00
197,00
624,00
169,00
24,00

4 688,00

1 515,00
730,00
36,00

8 035,30

499 762,401

58 388,53
172 418.28
268 98559

40 993,30

NI TS

Kl

13351146
1% 465,84
1 259,62
57 386.00

49 279,40
41 046,14

823126
48 532,67
11 122.76
6064.72
31345,19
0,00

17 483,20
1365320
40000

3 430,00
33 790,82
562838
715244

2101000

11,04

1 53,89
I 436,89

60 458,99

10 151,00
530037

16259.62
28 748,00

46 213,28
46 213,28

120 420,06
1 000,00
119 420,06
97 578,13
582749
196,22
624,00
168.61
2358

4 687,90
1514.22
72930
35,53
8035.08

i1 345,25
11 345,25

0,00

239 974,47

R b rpulivee

63 745,70}
53 545,70
10 200,00

4 250,00
1 000,00
250,00

2 000,00
1 000.00
0,00

0,00
0,00

482 309.20

44 73533
17201828
265 555,59

0,00
0,00
0,00
0,00

St FH4 00

¢ i finer

54 486,00
10 200,00
32 849,00
1 812.00
9 625,00
0.00

0,00
0.00

0,00

488 447,15

47 043,28
172 418,28
268 985,59

0,00

542933,15




COMPTE ADMINISTRATIF 2012 (en euros)

DEPENSES

ool

- SECTION FONCTIONNEMENT

01t CHARGES A CARACTERE GENERAL
GU ACHAT ET' VARIATIN DEX STOCKN
60622 Carburamt

60631 Fournitures d'catrefivn

60632 Fournitures de petit éguipement

60636 Habillement

6064 Fournitures administratives

60668 Autres produits pharmaceutigues

61 SERVICES EXTERIEURS

611 Contrats et prestations de services avec des entreprises
6132 Locations immeobilidres

6115 Locations mobilieres

61521 Emtretien de terrains, de parcs ei jardins

61522 Endretivn de bitimeny

61551 Entretien matdriel de transports

61538 Entretien et réparations autres biens mobiliers
6156 Maintenance

616 Primmes d'assurances

617 Etudes et recherches

6182 Documeniation géndrale

6183 Frais de formuation (personnel extérieur a la colfectivitd)
6184 Verserments a des organismes de formation

62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS
6225 Ind ités an comptable ef qux régissenrs
6228 Rémunédrations d'intermddiaires
6231 Annonces et insertions

6232 Fétes et cérémonies

6234 Réceptions

6236 Catalogues ef imprimes

6238 Publicité, relations publiques - divers
6251 Voyages, déplacentents et missions
6261 Frais d'affranchissement

6262 Frais de télécommunications

627 Services bancaires el assinilés

6288 Auires

63 IMPOTS ET TAXES
63512 Taxes fonciéres
637 Aultres impéts

012 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS
6218 Personnel extéricur an service

63 IMPOTS ET TAXES
6332 Cotisations FNAL
6336 Cotisations un Centre de gestion et au CNFPT

64 CHARGES DE PERSONNEL

64111 Rémunération principuie

64112 Supplément familial et indemnités de résidence
64113 Nouvelle bonification indiciaire

64118 Autres indemnités

64131 Rémundration principale personnel non titulaire
6417 Rémunérations apprentis

6451 URSSAF

6453 Cotisations caisses de retraite

6454 ASSEDIC

6456 Versement au FNC

6458 Contributions ATIACL

6474 Versements aux euvres sociales

G475 Médecine du travail

63 AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
65734 Subventions de fonctionnement aux organismes publics
6374 Subventions de founctionnement aux asseciations ¢t org. de droit privé

66 CHARGES FINANCIERES
6613 Dintdrdt des compies courants et de dépots créditeurs

042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
6761 Différences sur réalisations

68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS EF PROVISIONS

68711 Dotationy aux amortis. des imm. incorpor. el corpo.

023 Virement i i section ifivestissemend
Fartel

RECETTES

Fiveekiina i

1.!1.:...:
706} Ridrvancds ¢ deens dis s
LT B TP o |

74 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS

74718 Auires - Ewat

7472 Participation Région

74731 Participation du Département de ['Oise

74732 Participation du Département de la Seine-Maritime
74733 Participation du Dépurtement de fa Sonune

74772 FEDER

747881 Autres (AESN)

747882 Auires (Régivns)

747883 Auires (SeinOrMipr,...)

75 AUTRES PRODUITS D'ACTIVITE
7588 Autres produits divers de gesfion courante

77 PRODUITS EXCEPTIONNELS

7718 Autres produits exceptionnels sur opérations de gestion

775 Produaits cesszion des immobilisations

1042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
777 Quote-part des subventions d'investissement transférdes

{1 I
Towal

002 Hésulbtin de fooctionpement

Résultat FONCTIONNEMENT exercice 2012 :

RBAcerli,

INVESTISSEMENT exercice 2012 -

Résultat TOTAL exercice 2012 :

Résuliat global final :

Fonctlonnement report
Investissement report

£

@ 400,00

274 340,00
18 006,00
6 500,00

4 500,00
3.000,00
27 500,00
1 500,00

1 000,00

4 000,00
13 000.00
192 640,00
1 200,00

1 000,00
500,00

51 318,09
40000
700,00

2 000,00
300,00
1 300.00

24 868 .09

500,00,
6 000,00
4 300,00
3 700,00
1 000,00
6 250,00

250,80
150,00
100¢.00

315 453,61
3 200,00|
3 200,00

4 450,00
250.00
4.200,00

307 803,61
34 000,00
4 560,00

2 20600
15 660,00
155 502,61
3 300,00
61 000,00
15 500,00
12 500,00
500.00)
260,00,
2560,00
500,00

0,00
0,00
0,00

1 000,06
1 000,00

120 424,43
1 000,00

119 424,43

(1, 1)
TR ARG

- SECTION FONCTIONNEMENT

e FE

4 000,00

589 105,73
82 230,26
14 16547
23 600,00

106 200.00

106 200,00
36 500,00

193 600,00
25 075,00

1535,00

0,00,
0.00

1 000,00
0,00

1 600,00
33 790,82
33 790.82

-100 981,89

-2423,08
-103 404,97
80 477,91

42 807,69
3767022

211 895,51
T3723
210070

I6ia3
185810

3566

171 738,83
16 84869
259164
282188
245004
18 796,55
427.66

231746
8123572
116 307,09
812,10

130,00

42 847,45
291,83
502,20

1 440,00
254 86
1281.87

21 384,09

14325
522032
3526,58
3 693,80

4 818,65

93,00
93,00

295 687,79
1 744,20
1744.20

3594,14
189.00
3405,14

290 349,45
33 502.13
3831.24

1 948,50
1556341
15367932
267128
52 437,00
15 45275
9 839,00

112,00

1158,72
154,10

6,00

0,00/

120 420,06
1 000,00

119 420,06

LR LA REES

36,00
4 551,00

491 587,94|
64 693 05
1416547
23 600,00

106 200,00

106 200.00
1296225

133 505,00
2872747

1 535,00

4 710,07
471007

2 326,64
132664
1 000,00
3379082
33 790,82

0,00

0,00

0,00]

9,00

0,00

0,00

0,00

0,00,

0,00

et n relifiten

0,00

0,00

0,00

0,00




ANNEXE 2



BUDGETPRINGTIFE 2073 (e enrisl

FFER Aubriw

2188 dutres

DEPENSES - SECTION INVESTISSEMENT
1 i
Pareuny el Exprmice 2001 Eferricedull Hipor _”_.n__.whm_a-__ﬂ_i -
13 SUBVENTIONS I INYESTISSEMENT ._“_.ac 93 311,46 0,00 15,00 1,00
FR72 Réplama 19 465 84 3,00
P78 Fondds paraplons - FERER 16 259,62 11,00
57 586,00 {100
20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES H1 737,004 104 091,84 53 545,70] -48 222,50 532320
2031 Frais d'étude 122700 94 591,84 53 545.70] -48 522,50 5023.20
2031 Concessions e dreits similaires, brevets, ... [REERH L] S 500,00 300,00 300,00
204 SUBVENTIONS D"EQUIPEMENT VERSEES 4,00 1€ 200,00 10 200,00 2 300,00 12 500,00
20422 Suhv. d'équipement aux personnes de droit privée 10 200.00 10 200,60 2 300.00i 12 500.00
21 IMMOBILISATIONS CORPORELLES 26 000,00 6l 747,64/ 4 250,00] 250,00 4 500,
2121 Plantations d'arbres et d'arbustes 0,001
2128 Autres apencements el aménagementy & 500.00] 1 00000 1 G00.00 -1 000.00)] 0.00
2157 Instaliations, matcériels et outiflages techniques 250,00 250.00 -250.00 0.00
2182 Martériel de fransport 11 000,00 14 000,00 0.00
21838 Matériel informatique 3 000,00 9 Q00,00 2 000,00 2 000,00
21848 Maiéricl de bureau et mobilier 3 000.00] 3 000,00 1 000.00 -1 000,00 0.00
2185 Matériel de téléphonie 1 700,00 2 000,00 500.00] 500,00
B0O.00] 3249764 2 000,00 2 000.00
23 INMOBILISATIONS EN COURS 822,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
23157 Installations, matériels et outillages technigues 822,00 0.0¢] 0,00
0,00
45 OPERATIONS D'INVESTISSEMENT SOUS MANDAT 0,00 499 792,406 482 309,20} 654 335,14 1136 644.34
381001 Opérations sous ntandats - RCE SAINT LEGER 58 388,53 44 73533 7535.14 52 270.47
L5RING2 Opcrations sous manduts - RUE SENARPONT 172 418.28 172 018,28 172 018,28,
4381003 Opérations sous mandats - RCE LONGROY 268 985,59 265 55559 265 555,59
4381004 Opérations sous mandats - Travaux HD LONGROY 55 200,00 55 200.001
S38100% Opcrations sous mandats - RCE NESLETTE 80 500,00 80 500,00
4381006 Opcrations sous mandats - RCE FICHET 204 500,00 204 500.00
4581007 €dpérations seus mandats - RCE MONTROY 262 100,004 262 100,00
4581008 Opérations sous mandats - RCE ERAM 44 500,00, 44 500.00
040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 0,00 33 790,82 0,00 87 873,01 87 873,01
13911 Subventions d'équipement - Etat ef ses ftghiiss, 5628.38| 225135 225138
13912 Subventions d'équipement - Réglons 7 152,44 2 860.97, 2 860.97
13918 Subventions d'éguipement - Autres 21 010,00, 2 404.00 8 404 00|
4818 Charges & étaler 74 356.69 74 356,69
20 096,39 23 988,45 23 988,45
109 549, 82) 030.85] 550 304,90/ 720 524,10/ 1270 B9 0]
RECETTES - SECTION INVESTISSEMENT

P22 FETHA

13 SUBVENTION D'INVESTISSEMENT RECUES
1311 Etat et érabliss. nationaux {AESN)

1312 Régians

1314 Commuinces

1378 Autres (AESN, ...}

1321 Etat et sex ftublissements {agence de Peau)
1322 Régions

1324 Communes of structures intercommunales
13272 Fonds européen - FEDER

1328 Antres (ASA, particufiers)

20 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES
2031 Fraix d'études

040 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS
28031 Frais d'études

2805 Concessians et droits similaires, brevets,...

28121 Plantations et arbustes

28128 Autres agencements ef aménagement de lerrain
28157 Matériel ct ontillage technigue

28181 Installations péndrales, ugenc 5 000

28182 Matériel de transport

2RIRIR Maotdricl informatique

281848 Matériel de bureau ct mebilicy

28185 Matéricl de téléphonie

28188 Ausres immobilisutions incorporelles

4818 Charges o dtaler

45 OPERATIONSE DINVESTISSEMENT SOUS MANDAT
G586} Fipdrarimes sous maandms - SAINT LEGER

582002 Sipdrationc sous mnadite - SENARPONT

4382087 Cipdratiang sous mesdis « LONGROY

SE8I004 Dipdreativns soue prndars o Travtuy D LONGROY
S5R2005 KipErarions sk monduty - ROE NESILETTE

4S8 20G fipcralions yeys sgndaly - BUE FICHET

S582007 iiperatfons wous mandats - KCE MONTROY
4582008 (pdrarioms s mandads - LCE TRAM

L3 e iy Her

o Wi gl st

1068 Excédeitt de fonctionnement capitalisé

Q01 Sotde d'exéeution de la section d'investissement reporté
021 Virement de 1a section de fonctionnement

024 Produits des cessions d'immabilisations

T'ndnl

Earmice M1

31 100,00

200000
4 000,00
25 100,00

0,00

9 460,00

3 634.00
197.00
222.00
199,00

24,00

2 545.00

1 890.00
591,00

79,00
55.00

0,00

B1.73] 4
T )

109 540.H)

I 537,00y
183700

114 970,14
10 200,00

43 000,60
711237
9 625.00]

16 259.62

28 773,15

46 213,28
46 213,28

119 424,43
97 578.13
5828.00
197.00
624,00
169,00,
24,00

4 688,00
1 515,00
730,00
36.00
803530

499 792,40

58 388.53
172 418.28
268 995.99

0,00

40 093,30

0,60

1 000,00
A130R0,5

Hufisre

54 486,00
190 200,00

32 849.00
1812.00
9625.00

0,00

€,60

488 447,15
4704328
172 418.28
268 985,59

A3 0331 E

i P AT

Hira |

3 699,91
369291

-36 312,01

-30312.00

-6 000.01

0,040

68 502.59
36031.25
6292.00
197,00
624.00
115.00
24,00

4 364,00
2073.00
730.001

181.00
14 §71.34

654 335,14
753514

55 200.00
80 500.00
204 500.80
262 100.00
44 500,00

FTeTiL1

Ti7 8%585]

TTOTAL

Headiboan 2013
3 609,91
3 699,91

18 173,99
10 200,00,

0.00.
2 537.0¢
181200
362499
.80
0.00

9,00
0,00

68 502,59
3903125
6 292,00
197,00
624,00
115,00
24,00,

4 364.00,
2073.00
730,00,
0.00
181.00
1487134

1142 782.29
54 578.42
172 418.28
268 985,59
55 204,40
33 500,00
204 500,00
262 160,00
44 500,00
0,00

0,00
37 670,22
0,00
0,00
H20,00




BUDGET PRIMITIF 2013 (en enros)

DEPENSES - SECTION FONCTIONNEMENT

JFnertimi e

swrvibe 200 i

Hnder 3911

Hgnr

WU -_j“

E L AR]

011 CIEARGES A CARACTERE GENERAL 150 651,15 EN5 308,00 433 854,80
B ACFAT EF VARIAFION DEN STOCKY % 090,00 e i (ER TN
GIGAT Larburdnr 300,00 IO 2 300,00 2
GUB3F Fuournitures d'entretien T, 1 301,00
60632 Fournitures de petii dyuipemoent 3 3 300,00 53
60636 Habillement B0, IKY W00
6064 Fournitures administrutives I a0, 0 2 500,00 a
60608 Autres produits pharmaventigucs HHA, K} A460.00 SR
61 SERVICES EXTERIEURS 198 893,45 274 w&o...x..: 9,00 396 544,80 396 544,80
611 Contrats et prestations de services avee des emtreprises 18 642,00 18 000,00 19 680.00 19 080,00
6132 Locations immobiliéres 4 000,00, 6 300,00 750000 7 500,00
6135 Locations mobilicres 3 500,00, 4 300,00 3 300,00 3 300,00
61521 Entretien dv terrains, de purcs ot jardins 6 000,00 3 000,00 3 600,00 3 000,00
61322 Entrctien de batiment 540,00, 27 500.00 27 945,86 2794586
61331 Entretien mutériel de transports 1 500,00 1 500,00 1 200,00 120000
61358 Entretien et réparativns autres biens mobiliers 1 500,00 1 000,60 0.00]
6156 Maintenance 2 500.00] 4 000,00 260090 2 600,00
616 Primtes d'assurancey 13 000.00 13 000.00 12 900.00, 12 000,00
617 Etudes o rechercies 139 451.15 192 640,00, 31641894 11641894
6182 Documentation géndrale 1 100,00 1 200,60 1 000,00, 1 000,00
6183 Frais de formution {personnel extérienr G In collectivite) 1 200.00 1 000,60 0,00
6184 Versements d des orgunismes de formutivn 4 000.00 500,00 2 000,00 2 000,00
6185 Fraiy de collogue 1.500,00 0,00 500,00 500,00
6183 Autres fruis divers 500,00, 0,00 0,00
62 AUTREN SERVICES EXTERIEURS 41 558,00, 51 318,09 9,00] 25 300,00 25 300,00
6225 Ind, ites an comptable ef anx régi § 400,00 400,00 500,00 500.00
6228 Rémunérations d'intermédiaires 900.00; 700,00 700,00 700.00
6231 Annonces at invertiony 2 000,00 2 000,00 0,00
6232 Fétes o edrémonics 800,00 300.00 300,00 300,001
6234 Réceplions 1 300,00 1 300,00 1 400.00 1 400,00
6236 Catalogues et imprimés 12 658,00, 24 868,09 400,00 100,004
6238 Publicitd, relations publigues - divers 500,00 500,00 300,00
6245 Transport de personnes extérieures d o collectivité 100,00 0,00 0.00
6251 Voyages, déplecements et missions 6 000,00 6 000,00 5 500,00 5500.00
6261 Frais d'affranchissement 6 000,00 430000 3 800,00 3 800.00
6262 Frais de télécommunications 3 060,00 3 700,60 5300.00 5 300,00
627 Services buncaires et assintifés 1 000,00 500.00 500,00
62878 Remboursement de frais 3 000,00] 0.00]
6288 Auires 5 600,00 6 250,00 € 900,00 6 900.00
63 IMPOTS ET TAXES 200,00 250,00 0,00 250,00 250,00
63512 Taxes foncidres 100,00 150,00 130,00 150,00
637 Antres impils 160,00 100.00 100,00 100.00
{12 CHARGES DE PERSONNEL ET FRAIS ASSIMILES 289 888,85 315 453,61 0,001 322 975,61 322 975,61
62 AUTRES SERVICES EXTERIEURS 2 300,00 3 200,80 0,00 4 000,00 4 000,60,
6218 Personne! extéricur au service 2 300,00 3 200,00 4 000,00 4 000,00
63 IMPOTS ET TAXES 3 650,00, 4 450,00, 0,00 3 800,00 3 800,004
6332 Cotivations FNAL 250,00, 250,001 200,00 200,00
6336 Cotisations an Centre de gestion et au CNFPT 3 400,00 4 200,00 3 600,00 3 600,00
64 CIIARGES DE PERSONNEL 283 938,85 307 803,61 0,00] 315 175,61 315 175,61
64111 Rémundration principule 25 000,00 34 000.00 37400.00 37 400,00
64112 Stpplément familial ot indemnités de résidence 4 000,00 4 300.00 5000.00 5 000,00
64113 Nowvelle bonification indicidire 2 000,00 2 200.00 2 400,00 2 400.00
64118 Autres indemnites 15 000.00 15 60000 17 000.00| 17 000,00
64131 Rémundration principale persvnnel non tituluire 146 738.85 155 30361 156 385.601 156 385,61
6417 Rémundrations des apprentis 3 300,00 13 0L0.60 13 000,00
64168 Autres emplois aidés 12 060,00 0.00] 0,00
o451 URSSAF 32 000,00 61 000,00 55 000,00 55 000,00
6433 Cotivations caisses de refraite 13 500,00 15 500,00 17 000,00 17 000,00
6454 ASSEDIC 10 900.00 12 500,00 10 500.00 10 500.00]
8456 Versement au FNC 500.00] 500.00 0,00
6458 Contributions ATIACL 200.00 200,00 200,00 200,00
6474 Versements uux wuvres soviales 1 400,00, 2 500,00 1 140,00 1 140,00
6473 Médecine du travail 400,00 500,00 150,00 150,680
64832 Contributions an FCCPA 100,00 0.00 0,00
6488 Autres chdrges 200,00 0.00 6,00
65 AUTHES CHARGES DE GESTION COURANTE [ D:PE% 0,6(1 9,00} 0,00 0,00
63734 Nubventinns de foationnement sux orgahlsmes pubtics 0,00 0.00
6574 Suhventions de fosclionaeprent guy ssvoctations ef oryg de droi pri 6 000,00 0.00 0,00

0.00]
66 CHARGES FINANCIERES 0,04 1 000,00} 0,00§ 1 508,00} 1 500,00
k1 el s conmes Luwranes of de ity prdditeury 1 000,00 1 300,00 1 500.00
8 Autres churges finunclire 0.09 0.09
67 CHARGES EXCEPTIONNELLES 0,60 0,00§ 0,00] 3 015,00 3 015,00
6718 Autres charges exceptionnelles sur apdrations de gestion 3 015.00 3 015,00
042 OPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTIONS 9 460,00 119 424,43 0,00 68 502,59 68 502,59
68 DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS 0,00 68 502,59 68 502,59
6811 Dotations awx amortis. des imm. incorpor. ¢t corpo. 9 460,00 119 424 43 5363125 33 631.25
6812 Potativns aux amuortis. des charges de forctionnement a répartir 14 871,34 14 871.34
023 Vircment i ia scction d'investissement 7 000,60 G,00{ (A
Total £43 000.00] 771 186,13 0,00 829 853,00 429 838,00

[T T

RECETTES - SECTION FONCTIONNEMENT

Exwrviry

Thinikget I'r
200

T8 PRODUITS DES SERVICES DU THIMAINE ET VENTES INVERSES 4 A, EELULSLY
TAT Pedevancoy of drolty dew seridoey 8 cardofdre e feivirs 0, D) 0000
THET Bealivomvey o drpiey i sweeloes perficodaiees o d'vrvnisn 30,00 4 (Wil 00 4 000,00
74 DOTATIONS ET PARTICIPATIONS £3% 514,54 589 105,73 1,040 693 207,30 693 207,30
74718 Autres - Etat FAGEE M 82 230.26 26 862,00 206 862.00
7472 Partivipation Région 14 16547 0.00
74731 Purticipation du Dépurtement de I'Qise 23 309.00 23 600.00 26 100,00 26 100,00
74732 Partivipution du Département de ta Seine-Maritime 104 890,00 106 200,00, 117 450,00 117 450,00,
74733 Participutivn du Dépariement de fa Somme 104 890,90| 106 200,00 117 450,00 117 450,00
7474 € 2 STHICHUres Intere fos 14 352.00 14 352,00
7475 Participations autres groupements de collectivités et d'établissements publics 640.00 0,00 0,00
74772 FEDER 22 700,90, 36 500,00 41 097.00 41 097.00
747881 Autres (AESN) 127 494,00 193 600.00] 293 750.0¢ 295 750,00
747882 Autres (Rdgivns) 29 375,00 25 075.00 30 266,24 30 266,24
747883 kutres (SeintrMigr, ...} 1 535,00, 1 535,00 23 880,00 23 880,00
75 AUTRES PRODUITS D'ACTIVITE 0,0t 0,00/ 000 2 900,00 2 000,00|
7588 Autres produits divers de gestion courante 0,00 2000,00 2 000.00|
77 PRODUTTS EXCEPTIONNELS 0,00/ 0,00]
7718 Autres produils exceptionnels sur epérations de gestion 0,00 0,00
GO0
042 QPERATIONS D'ORDRE DE TRANSFERT ENTRE SECTEONS 0,60{ 33 790,82 1,00/ 87 §73,01 87 873,01
777 Quote-part des subventivns d'investivsenrent transfirées 33 750.82 13 516.32 13 516,32
791 Transfert de charges de fonconnement 74 356,69 74 356,69
062 Résultat de fonctionnement reporié 11% 375,66] 143 789,58 42 B07,69 42 807,69
Tl 563 n_ansﬂ TT1 18G5 0,00 A% BAN.GH) A2T ASR.00{
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M tilutics, interdépans mentake Cise ! Scine-Maniime { Somme
pour i Deslon et la valonisation de 2 Breste

Monsieur le Président du comité de bassin
Seme-Normandie

Agence de 'lau Seime-Nonmandie

S rue Salvador Allende

2027 NANTERRY: Cedex

Aumale. 1e 29 avril 2013

Y NN EY

costact Ui VIS

Objet : Consultation des assemblées 20172
Les questions impaortantes du bassin de la Scine ot des conrs J ‘ean

Monsieur le Président

L.a direciive cadre europeenne sur 'eau, adoptée le 22 décembre 2000 et transposec en droit
frangais par la lor n°2004-338 du 21 avril 2004 prevoit la consultation du public au moins 3 ans
avant I'entrée en vigueur du Schéma Directeur d Amenagement et de Gestion des Eaux pour la
perode 2070 - 2021 Cest dans ce cadre que I'EPTB de la Bresle est sollicité pour emettre son
avis. ses observations et ses propositions s
e lLes questions importantes auxquelles le prochain SDAGE du bassin Seine-Normandie
devra repondre dans les [ prochaines années pour reconqueérir le bon état des masses
d eau,
¢« Le programme et le calendrier de travail pour la revision du SDAGE.

Loavis de T EPTB de la Bresle est joint a ce présent courrier
Je rteste a vowe disposition pour tout complément d'information et vous prie de croire.

Monsieur le Président. a I'expression de ma considération distinguée

La Présidente,
Marie-Frangoise GAOUYER

sident(e) et par
délégationNe Directeur

[ eaples
= DRIEE d e de France. sermice iniriictein pour le compie die Pré e Mg

<A erdine BIGNON represemant de T1PTH de fa Bresle i comité de bsan

Commietaadieso a Vo Wsladepanemeninle Diee Sennc-Mosnme Soinme pour bresteon o Laovalorsan o de 1a Hresly
Recomue Freidies grsant Pabhe Fomntenal dio Hacondke o Bieste
U b Badian - TR0 amale - BT 07 BR1IT 0143 0 baw A7 1517 11 A



Consultation des assemblées 2012

Les questions importantes du bassin de la Seine et des cours d’eqau
coriers nornmands

Avis de I lnstitution Interdépartementale Qise:Seine-Maritime/Somme pour la

~ gestion ¢f la valorisation de 1a Bresle, reconnue EPTB de la Bresle

La procedure de consuliabion et le apport Los questiony unpartantes du bassi du la Semwe 1 du~
coms dean cotieis normand: » ont e présentés au Consal d Admmistration: de IInstitution
Interdepartementale de la valice de L Broshe le 2% mars 20 3

Catty présentagon a condint les membres du Conscil & Administration a formuler un avis {avoerable sus
lex questions importantes du bassin de la dSewe ¢ des coms dcaun eoters nommands. ¢l sur v
programme de travanl Toutefors. des mmprécisions 1echmgues ont ¢te relevees pal I"animanice du
SAGL. chargie d analvser les documents de consultation par le Congerl d” Adnumstration, ot méntent
d étre pricisées

Présentation du bassin Seine — Normandie

I.e bassin de 1a Seine et des cours d’eau cotiers normarnds
o Une occupation ancestrale

La partic Picarde du bassin versant de fa Bresle appartient au hassin do la Seme ¢t des cours deau
cotiers normands O1. 1a carte page 7 ne présente pas Voceupation du sol sur cv seclevr Cet aspect doit
étre corrigé.

Contrawement a ce qui est mdique page 7, la ville de Roucn ne compte pas 130 06{ habitants mais
environ 10 000 hbts

o Leréle clef de Nagriculiire

1] est indiqué page 8 que « la taille des exploitations a continué d augmenter (passant de S8 a 72 haj »
Il ¢"agit de Ja talle moyenne des exploitations

2016-2021 : Les questions importantes

Préserver Ienvironnement ct sauvegarder la santé en améliorant la qualité de
I'eaut et des milieun aquatiques de la source a la mer
< Muitriser les pollutions chinigues

La fizure A3 (page 13) o5t de mauvise qualie. readant tres difficile sa lecture Par asflenrs. 1a lepende
est contiadictonre La figuie teprésente -t cdie Pevolution des coneentranons ¢n phytosamtaires sur la
pénode 2008-2010 ou I"évolution de concentrations en thazines N

Ces éléments doivent éfre précisés.

Il est regretiable gque o graphique lustram Paggmentation de | abandon des captages dcau potable
pour dépassement des normes en pesticides sur le bassin Seme Normandie fournisse cette donnee
umguement pour la région Ile de France (Source ARS d'lle de France) Par atlicurs, que sont les NPS
représentés sur ce erapligue ”



«  Protéger ef restaurer les milicux ayquatiyuces
La lepende de Ja cane page 15 est ilhsible

GQue sont - les classes d7atat Poissons » ™ Fast-co IPR ¢
Ces aspects devraient élre précisés,

Anticiper les situations de crise en relation avec le changement climatique pour une
gestion quantitative équilibrée et économe des ressources en cau: inondations ef
sécheresse

Partager la ressource en période de sécheresse
o lrestion siryciurelle de fu ressource

Conttanement a ce qui est indhgué page 22 a nappe d'cau souteriame e soutient pas umquement Jes
debits des nvicies en petiode d étiage 1a restitution se fant tout au long de amnce. notamment via les
SOUICYs
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Proposition de modifications de I'art. 23 du droit des agents de
I'Institution interdépartementale de la Bresle

Article 23 : heures supplémentaires sur les journées ouvrées
ensemble des agents des catégories A, B. et C les-agentsdecatégorie

=)
:
- s et &
- 1

Ces heures concernent |
1 -~ o acran o N oo

4 ] 1o A~

Sont considérées comme heures supplémentaires, et ouvrant droit a récupération ou
exceptionnellement a paiement pour les agents de catégorie B et C, les heures effectuées
pour les besoins du service en dehors des heures fixes ou variables habituelles de ’agent.
La responsabilité et la décision sur 1'octroi du paiement des heures, pour les agents des
catégories B et C, relévent de Il’autorité territoriale. Les récupérations des heures
supplémentaires, pour les agents de catégoric A, reléveront de la décision de 1'autorité
territoriale et ne pourront pas dépasser 10 jours par an. Ces heures devront étre récupérées
dans l'année considérée & l'exception des dérogations exceptionnelles possibles accordées par
l'autorité territoriale dans ce cadre.

Les heures effectuées au-dela de la durée légale du travail sont soit récupérées soit
rémunérées en heures supplémentaires pour les agents des catégories B et C, au choix de
PPautorité territoriale (art. 3 du décret n® 2002-60 du 14 janvier 2002). Il devra étre produit
un décompte déclaratif de ces heures, attestant sur I’honneur I"exactitude des renseignements
fournis (ANNEXE 8). En cas de rémunération, les personnes intéressées se rapprocheront des
services administratifs pour connaitre leurs droits et les modalités d’application de ces régles.

Les heures travaillées en dehors des plages horaires précédemment définies devront étre
récupérées par I’agent pouvant en bénéficier, au cours du trimestre suivant ou a défaut
lui seront réglées (agents des catégories B et C) conformément aux législations et
réglementations en vigueur.

En cas de récupération, il est convenu ce qui suit :

Heures supplémentaires lh de récupération pour chaque heure supplémentaire
normales accomplie.

Le temps supplémentaire se calcule au prorata du temps travaillé,

Heures de nuit 22h — 7h

(=travail supplémentaire de La compensation est de 1h a raison de chaque heure

) accomplie.
nuit) p
Heures de dimanches ou La compensation est établie a raison d’ 1h pour chaque heure
jours fériés supplémentaire.

NB : dans le cas d’un réglement des heures, celui-ci interviendra automatiqguement au cours
du mois suivant. Il y aura nécessité pour les personnels concernés de disposer d'un arrété et
d'un ordre de mission ponctuel signé par le Président autorisant le dépassement et le
versement de ces compensations financiéres dans le cadre des missions qui incombent a leur
service.



